Ata n2. 55/2018 Assembleia Extraordinaria. Aos 16 dias do més de agosto de 2018, reuniram-se 0s sdcios e
Diretoria da Associacdo Comercial e Industrial de Candido Goddi, em sua sede, para Assembleia
Extraordindria conforme edital publicado, com o fim especifico de alteracdo estatutdria. Abertos os
trabalhos pelo Presidente, Sr. Carlos Cesar Nunes solicitou a Secretaria para fazer a leitura do Estatuto em
partes, para o Presidente fazer as devidas explicacdes das seguintes alteracdes: acréscimo do § 12 e § 29
no Art. 12, acréscimo das letras g, h, i, j, k no Art. 49, alteracdo da letra d do Art. 262, acréscimo do § 32 no
Art. 419, acréscimo letra h no Art. 53, alteracdo do Art. 579, alteracdo do art. 582 e acréscimo do Art. 599.
Apds a conclusdo dos trabalhos, o Presidente colocou o novo Estatuto em votacado, o qual foi aprovado por
unanimidade de votos, que segue descrito.

ESTATUTO DE ASSOCIAGAO COMERCIAL E INDUSTRIAL DE CANDIDO GODOI

CAPITULO |

Art. 12. A ASSOCIACAO COMERCIAL E INDUSTRIAL DE CANDIDO GODOI - ACICG, no presente Estatuto
denominado de ACICG, fundada em 17 de dezembro de 1987, é uma entidade civil, sem fins lucrativos,
com sede na Rua Liberato Salzano, 213, centro de Candido Goddi, RS, onde tem seu foro e reger-se-a pelo
presente Estatuto e legislacdo aplicdvel, congregando o comércio, industria e servicos.

§ 12. A ACICG ndo remunera e ndo distribui entre os seus socios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, isen¢bes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimoénio,
auferidos mediantes o exercicio de suas atividades.

§ 22, A ACICG aplicara integralmente os recursos na consecucdo do respectivo objetivo social, de forma
imediata ou por meio da constitui¢cao de fundo patrimonial ou fundo de reserva.

Art. 22. O prazo e duracdo da Entidade é indeterminado e persistira enquanto cumprir com suas
finalidades, com seu exercicio fiscal encerrando-se em 31 de dezembro.

Art. 32. Adotara distintivos, emblemas, logomarca e demais itens correlatos, de acordo com a politica de
gestdo e em consonancia ao seu planejamento estratégico, sendo, em todos os casos desenvolvidos pela
Diretoria e submetidos a aprecia¢ao e aprovacao da Assembleia Geral.

Art. 42, Os fins da ACICG definem-se por:

a) Representar as classes ativas e produtoras do municipio, perante os poderes publicos do Municipio,
Estado, Unido ou perante outras associacdes, entidades de classes, reparticdes publicas e enfim, perante o
publico em geral;

b) Amparar, defender e impulsionar todas as atividades e forcas produtoras localizadas no ambito da
sociedade;

c) Promover o congracamento das classes que representa;

d) Interessar-se pelo desenvolvimento das referidas atividades, promovendo conforme os recursos da

ACICG, exposicoes de produtos do Estado e Municipio, organizar propaganda comercial de produtos locais
e em outros municipios do Pais, mantendo um escritdrio técnico com servicos de estatisticas, assisténcia
juridica, econO6mica, fiscal, trabalhista e de informagcGes comerciais, industriais, liberais, bancarias e de
servicos para o uso dos sdcios;

e) Contribuir para que os usos e costumes repousem em equidade e mutua confianga, procurando
harmoniza-los com os das outras pracas, do pais;
f) Manter, para por, dentro do possivel, os seus associados ao corrente de tudo o que lhes diz

respeito, um boletim e informacgdes que sera o 6rgdo oficial da ACICG.
g) A promoc3o de atividades e finalidades de relevancia publica e social.



h) Promover e incentivar o desenvolvimento econdmico de Candido Godai.

i) Buscar a eliminacdo de entraves burocraticos que possam dificultar o desenvolvimento econémico
do municipio.

j) Buscar o desenvolvimento de pesquisas e tecnologias como instrumentos de aprimoramento da
economia do municipio.

k) Atuagdo conjunta com as instituicdes publicas federais, estaduais e municipais contribuindo com
politicas publicas voltadas a gera¢do de empregos com expansao de mercado de trabalho

Art. 52. E vedado a ACICG, participar de quaisquer atividades de natureza politico-partidaria ou religiosa.

CAPITULO Il
DOS SOCIOS:
Art. 62. A ACICG contara com as seguintes categorias:

a) Socios Fundadores: S3o aqueles que assinaram o livro de presencgas na 12 reunido da fundacdo da
ACICG;

b) Socios Efetivos ou Contribuintes: O quadro social da entidade serd composto por sociedades
mercantis (comerciais e industriais), firmas individuais, sociedades prestadoras de servico;

c) Socios Beneméritos: S3o aqueles que se tornaram credores de gratidao da classe empresarial, por
relevantes servicos prestados, a juizo da Assembleia Geral, ndo pagardo anuidade e ndo terdo direito a
voto.

CAPITULO Il
DA ADMISSAO DOS SOCIOS

Art. 72. A admissao de novos sécios sera de competéncia da Diretoria, que em reunido decidira por maioria
dos votos, mediante analise da reputacdao moral e profissional do sdcio proponente.

CAPITULO IV
Art. 82, S3o Direitos dos Sdcios:
Tomar parte, votar e ser votado nas Assembleias Gerais;

a) Participar de todas as promocgdes realizadas pela ACICG;

b) Solicitar convocacdo de Assembleia Geral Extraordindria na forma do presente Estatuto;
c) Utilizar os servigos da Entidade.

Art. 92. S3o Deveres dos Socios:

a) Acatar, zelar e dar cumprimento ao presente Estatuto;

b) Pagar pontualmente as mensalidades;

c) Desempenhar com zelo os cargos que aceitar ou para os quais for nomeado ou eleito;
d) Comparecer as reunides da ACICG;

e) Prestigiar a ACICG de toda e qualquer forma.

Art. 102. O sdcio ndo podera licenciar-se. Os socios ndo respondem subsidiariamente pelas obrigacdes
sociais.

Art. 112. O sécio que pretender sua demissao, devera fazé-lo por escrito a Diretoria. A demissdo podera ser
dada estando ele quites com a tesouraria.



CAPITULO V
Da ADMINISTRACAO
Art. 122, Os 6rgaos de administragdo da ACICG, compreendem:
| - Assembleia Geral;
Il - Diretoria;
Il - Conselho Fiscal;
IV - Conselho Consultivo.

§ Unico — Os cargos e fungdes exercidos na administracdo pelos membros da ACICG, n3o dardo aos
mesmos direitos e qualquer remuneragao.

CAPITULO VI
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 132. A Assembleia Geral é o drgdo soberano de deliberacdo da Entidade, sendo constituida pelos
socios efetivos em pleno gozo de seus direitos sociais.

§ Unico — Cada sdcio tera direito a um voto nas reunides de Assembleia Geral. E vedado em qualquer caso
o voto por procuragao.

Art. 142, Compete a Assembleia Geral

a) Discutir e aprovar os Estatutos Sociais e suas alteracdes;

b) Eleger a Diretoria e Conselho Fiscal da Entidade, em reunido ordindria realizada na 12 quinzena de
novembro, convocada pelo Presidente e dar a respectiva posse a vigorar a partir de 12 de janeiro.

c) Discutir e votar o balango e relatério da Diretoria em reunido ordinario, convocada pelo Presidente, a
realizar-se na 12 quinzena de janeiro, exercicio findo em 31 de dezembro;

d) Eleger o Presidente e Vice, em caso de renuncias ou afastamento definitivo;

e) Autoriza compra/venda, construcdo, incorporacdo e gravames de qualquer natureza sobre os bens
moveis e imdveis pertencentes a Entidade;

f) Destituir os Administradores:

§ Unico — Para as deliberacdes a que se refere os incisos “A “e “F” instala-se a Assembleia especialmente
convocada para este fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocacdo, sem a maioria absoluta dos
associados, admitindo-se qualquer nimero na convocacgao seguinte.

Art. 152. A Assembleia Geral se reunird ordinariamente, no minimo 01l(uma) vez por ano e
extraordinariamente quando se fizer necessdario. Serdo ordindrias as reunides para eleicao da Diretoria e
Conselho Fiscal, aprovacao de relatérios da Diretoria e Balanco e dar posse aos eleitos, sendo
extraordindrias as convocac¢des pelo Presidente da Entidades, de sua iniciativa ou em atencdo a
requerimento feito pelo menos de 20%(vinte por cento) dos sécios em dia com suas obrigagdes sociais, ou
pelo Conselho Fiscal, sempre que a Diretoria retardar sua convocacdao por mais quinze dias, depois de
expirado o prazo legal.

Art. 162. A convocacdo do que trata as alineas “A,B,C,D,E e F” do artigo 149. Sera feita com antecedéncia
minima de 8 (oito) dias, através de edital publicado em jornal da cidade e afixado na sede da Entidade, ou
comunicacado por escrito, via postal ou mediante protocolo.

Art. 172. A reunido da Assembleia Geral se considerara instalada em primeira convocac¢do, quando
presentes 2/3(dois tercos) dos sdcios com direito a voto e em dia com suas obrigacdes sociais.



§ Unico -N3o havendo nimero legal, na hora marcada, a Assembleia Geral serd instalada e funcionara meia
hora depois, em segunda convocacdo com qualquer nimero de sdcios com direito a voto e em dia com
suas obrigacdes sociais.

Art. 182. As reunides de Assembleia Geral serdao abertas e presididas pelo Presidente da Entidade.

Art. 192. Os trabalhos de cada sessdo serao registrados em ata, redigida pelo secretdrio, a qual sera
assinada pelos componentes da mesa e pelos sécios presentes.

CAPITULO VI
DA DIRETORIA

Art. 202. A Diretoria é o 6rgao executivo da Entidade, eleita conforme artigo 172 letra “B”, pelo periodo de
2(dois) anos, podendo ser reeleita por mais um periodo.

Art. 212. A Diretoria é composta por:
- Um Presidente

- Um Vice-Presidente

- Um Primeiro Secretdrio

- Um Segundo Secretario

- Um Primeiro Tesoureiro

- Um Segundo Tesoureiro

- Conselho Fiscal

Art. 222, Os componentes da Diretoria sao eleitos dentre os associados no gozo de seus direitos, conforme
o presente Estatuto.

Art. 232, A Diretoria eleita sera empossada na 12 quinzena de novembro, conforme o artigo 149. letra “B”.

Art. 242, A Diretoria reunir-se-a por convocacao do Presidente, ou seu substituto legal, sempre que
necessario ou conveniente ao andamento dos servicos sociais, e funcionara validamente, quando
presentes no minimo de trés de seus membros.

Art. 252. No caso de renuncia ou afastamento definitivo do Presidente e Vice-Presidente, o preenchimento
dos cargos ficard a cargo da Assembleia Geral.

Art. 262. Compete a Diretoria, coletivamente:

a) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social e as liberacGes das Assembleias Gerais;

b) Administrar e zelar pelos bens e interesses da ACICG;

c) Admitir, advertir, readmitir, suspender e demitir associado nos Termos deste Estatuto;

d) Propor a reforma dos Estatutos bem como outras medidas de interesses sociais. O Estatuto é
reformavel no tocante a administra¢do por deliberacdo da Assembleia Geral por maioria simples dos sdcios
presentes;

e) Organizar os regulamentos internos que se fizerem necessarios;

f) Submeter anualmente ao Conselho Fiscal e a Assembleia Geral para aprovacao, as contas da Diretoria.
Art. 272. A Diretoria é solidaria em todos os atos dela emanados e responsdvel para a associa¢ao e para
com terceiros, sempre que infringir o Estatuto Social ou a legislacdo vigente.

§ Unico — A nenhum membro da Diretoria é licito invocar sua auséncia as sessdes, com o fim de eximir-se a
responsabilidade que lhe caiba, podendo entretanto, fazer constar da data de reunido sua
desconformidade, desde que acompanhada de justificativa, a qual deve ser lavrada em ata.



Art. 282. Compete ao Presidente

a) Representar a ACICG em juizo ou fora dele, podendo constituir advogados ou procuradores, conferindo-
Ihes poderes especificos. A representacdo é também ativa e passivamente;

b) Convocar e presidir as reunides de Diretoria e Assembleia Geral;

c) Assinar propostas orcamentarias, balancos e relatérios;

d) Exigir, sempre que necessario, demonstra¢do da posi¢ao financeira da Entidade;

e) Assinar conjuntamente com o secretario, os documentos, contratos, correspondéncias, representagdes,
procuracdes, atas das sessdes de Diretoria e Assembleia Geral;

f) Assinar com o tesoureiro, cheques, duplicatas, contratos, ordens de pagamentos e quaisquer
documentos que envolvam a responsabilidade financeira;

g) Apresentar em Assembleia Geral, quando ainda sua gestdo, relatérios dos fatos ocorridos, balanco da
entidade que demonstre sua situacao financeira;

h) Delegar poderes ao Vice-Presidente;

i) Admitir e demitir empregados e estagiarios;

j) Contratar servicos terceirizados e profissionais necessdrios ao andamento das atividades da entidade.
Art. 292. Compete ao Vice Presidente assessorar o Presidente e substitui-lo alternadamente, em seus
impedimentos, assim como desempenhar as fun¢ées que |he forem delegadas, supervisionando,
coordenando e desenvolvendo atividades dentro de sua drea de competéncia.

Art. 302. Em caso de renuncia definitiva do Presidente, o Vice-Presidente assumird o cargo interinamente
até a realizacdo da Assembleia Geral, o Vice-Presidente que estiver mais tempo na diretoria ou o mais
idoso.

Art. 312. Compete ao 12. Tesoureiro

a) Coordenar, agilizar e fiscalizar a arrecadacgao das contribui¢es sociais e donativos;

b) Administrar os servicos da tesouraria, contabilizacdo dos documentos da receita e despesas, tendo sob
a sus guarda e reponsabilidade e escritura¢do da ACICG, seus valores e fundos financeiros;

c) Responder pelas importancias arrecadadas;

d) Assinar com o Presidente, os cheques para movimentacao dos fundos pertencentes a ACICG;

e) Apresentar periodicamente a Diretoria relatérios de receitas e despesas;

f) Submeter a aprovacao da Diretoria, anualmente, o balanco geral da ACICG.

Art. 322, Ao 292. Tesoureiro compete substituir o 12 em seu impedimento, com as mesmas atribuicdes.

Art. 332. Compete ao 12. Secretario

a) Assinar, com o Presidente os documentos, correspondéncias, representacdes, procuracdes, atas de
reunioes de Diretoria e Assembleia Geral;

b) Secretariar as reunides da Diretoria, redigir, assinar atas, juntamente com os demais membros das
mesmas;

c) Secretariar todas as demais reunides da ACICG, salvo de Assembleias gerais, se para tal for eleito;

d) Assessorar a Diretoria em suas necessidades;

e) Supervisionar os trabalhos da Secretaria Executiva;

f) Supervisionar a escrituracao dos livros da entidade.

Art. 342. Ao 29. Secretario compete substituir o 12. Secretdrio em seus impedimentos, com as mesmas
atribuicdes.

CAPITULO VIII
Do Conselho Fiscal

Art. 352. O Conselho Fiscal sera integrado por seis membros eleitos pela Assembleia Geral, juntamente
com a Diretoria, sendo seu mandato coincidente com a mesma.



§ Unico — Dos seis membros, trés serdo membros efetivos ou titulares e serdo trés membros suplentes.
Art. 362. Compete ao Conselho Fiscal

a) Examinar a qualquer tempo, os documentos e livros da entidade;
b) Examinar, anualmente o balango da ACICG, emitindo o competente termo ou parecer.
Art. 372. Emitir parecer sobre documentos e orcamentos apresentados pela Diretoria.

CAPITULO IX
Do Conselho Consultivo

Art. 382. O Conselho Consultivo é o 6rgao de consulta e assessoramento da Diretoria, sendo composto
pelos Ex-Presidente da ACICG, pelos Vice-Presidentes de area eleitos juntamente com a Diretoria e pelo
mesmo periodo, pelos Presidentes de todos os sindicatos e associa¢des patronais que mantiverem sua
sede junto a ACIG, e pelos Presidentes de sindicatos e associacdes patronais com as quais a Diretoria
mantiver convénio de cooperagao mutua.

Art. 392. Ao Conselho Consultivo compete opinar acerca de assuntos ou decisdes relevantes, de interesse
da entidade e da classe empresarial, a pedido da Diretoria do Conselho Fiscal ou da Assembleia Geral,
assim como o encaminhamento a Diretoria de qualquer assunto que entender pertinente.

Art. 402. O Presidente do Conselho Consultivo sera eleito entre os membros que tiverem sido Presidentes
da ACICG, através do voto de todos os componentes do Conselho.

§ 12. O Conselho Consultivo reunir-se-a, no minimo 2 vezes por ano, por convocacao de seu Presidente,
sendo suas decisdes tomadas por maioria de votos de seus membros.

§ 22. Os Presidentes de sindicatos e associagGes patronais que fizerem parte do Conselho Consultivo
perderdo essa condi¢cdo se perderem o mandato na entidade a que pertengam, sendo substituidos no
Conselho, por aquele que os sucederem nas respectivas entidades.

§ 32. O mandato do Conselho Consultivo serd o mesmo da Diretoria.

§ 42. Compete ao Conselho Consultivo coordenar o processo sucessorio.

CAPITULO X
DAS ELEICOES

Art. 412. As elei¢Bes da Diretoria e Conselho Fiscal serao realizadas em reunido ordindria de Assembleia
Geral, devendo as chapas para preenchimento de cargos eletivos, serem apresentadas até 24 horas antes
da Assembleia Geral.

§ 12. As solicitacOes de inscricdes de chapas deverdo ser subscritas por um minimo de 15 (quinze)
associados com direito a voto.

§ 22, As pessoas juridicas somente poderdo ser apresentadas por um Unico membro de cada chapa.
§ 32- O sécio inadimplente com sua mensalidade nado tera direito a voto e ser votado.

Art. 422, Serdo considerados eleitos para os cargos componentes de chapa que obtiverem a maioria
simples dos votos validos da Assembleia.

Art. 432, Os eleitos serdo empossados de acordo com a letra “b” o artigo 142 do presente Estatuto,
mediante assinatura do termo de posse.



CAPITULO XI
DAS CONTRIBUIGOES SOCIAIS

Art. 442. As mensalidades serdo cobradas de acordo com as condicdes estabelecidas e reguladas neste
capitulo.

Art. 452. As mensalidades para cada exercicio serdo fixadas pela Diretoria.
Art. 462. Os novos socios efetivos admitidos, iniciardo o pagamento das mensalidades no més de admissao.

Art. 472. As mensalidades serdo reajustadas sempre que necessdrio, com base nas necessidades
orcamentdrias da entidade.

CAPITULO XiIi
DAS FALTAS E PENALIDADES

Art. 482, O sécio que transgredir as disposicOes deste Estatuto podera ser punido, a critério da Diretoria
com:

a) Adverténcia

b) Suspensdo

c) Exclusdo

Art. 492, Sofrerdo penalidades os sécios que:

a) Prejudicarem a entidade de qualquer forma;

b) Tendo sido advertidos reincidirem na mesma;

c) Sendo devedores da ACICG e ndo liquidarem o débito no prazo concedido;

d) Desatenderem as decisGes da Diretoria.

Art. 502. A aplicacdo de penalidades deverdo ser gradativas, de acordo com a maior gravidade da falta,
levando-se em conta as cicunstancias agravantes, sendo que a exclusdo se dard mediante deliberacdo
fundamentada pela maioria dos presentes a Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim.

§ 12. A exclusdo do associado sé é admissivel havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento
gue assegure direito de defesa e de recurso.

§ 22. Quando houver interesse da Diretoria da ACICG na exclusdao de associado que infringir as disposi¢des
do artigo 499, ele sera cientificado por carta postal com aviso de recebimento, cuja notificacdo conterd os
fatos que motivaram a decisdo, concedendo-lhe o prazo de 05 (cinco) dias para apresentacdo de sua
defesa.

§ 32, Sendo apresentada defesa, ela sera julgada por uma comissdo previamente nomeada pelo Presidente
da ACICG, com a participacdo de 03 (trés) membros da Diretoria, de cuja decisdo caberd recurso no prazo
de 05 (cinco) dias para a Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim.

CAPITULO XllI
DO PATRIMONIO E DO FUNDO SOCIAL

Art. 512. O patrimo6nio da ACICG é composto pelos bens mdveis que possui ou venha a possuir, pelos
fundos disponiveis, titulos e acdes.

Art. 522, O patrimonio da ACICG fica sob a guarda permanente da Diretoria e dos socios em geral.
Art. 532, As fontes de receita da ACICG, cujos titulos e recibos deverdo constar de sua escrituragdo sdo:

a) Mensalidades



b) Subvencdes

c) Apoios, patrocinios e incentivos

d) Rendas de capital, dividendos e prestacdo de servicos
e) Locagdes de espaco fisico e equipamentos

f) Promocgao de cursos e eventos

g) Convénios que visem o bem comum dos associados.
h) Doagdes de carater espontaneo.

CAPITULO XIV
DISPOSICOES GERAIS

Art. 542. A ACICG sé podera ser dissolvida no caso de contar com menos de 10 (dez) associados quites com
as obrigagdes sociais.

Art. 552. A dissolucdo sé poderd ocorrer pela deliberagdo da Assembleia Geral especificamente convocada
para a finalidade.

§ 12. A Assembleia Geral que aprovar a dissolucdo da Entidade escolherd uma Entidade Assistencial
reconhecida como de utilidade publica, a qual serd destinado o patriménio ou a uma entidade empresarial.

Art. 562. As alteracGes de data estabelecidas nos artigos 29, art. 149, letras “B” e “C” e art. 232 passardo a
vigorar a partir do ano de 2007.

Art. 572. A Diretoria sera eleita de acordo com os preceitos instituidos na alteracdo do Estatuto ora
estabelecido, podendo ser reeleita por mais um periodo.

Art. 582.Em caso de dissolucdo ou extingdo da ACICG, o respectivo patrimonio liquido serd transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza, que preencha os requisitos da lei 13.019/2014 e cujo objeto social
seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta.

Art. 592, A presente alteracdo estatutdria entra em vigor na data de sua aprovacdao em Assembleia Geral.

Nada mais havendo a tratar o Sr. Presidente encerrou a Assembleia agradecendo a presenca de todos, e
para constar lavrei a presente ata que ap6s lida e aprovada serd assinada pelo Presidente, e os demais
associados conforme livro de presencas.

Candido Goddi, 16 de agosto de 2018.

Carlos Cesar Nunes
Presidente da ACICG
CPF: 726.999.490-00
C.1. 7058950838



